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Stiftung Arbeit und Umwelt
der Industriegewerkschaft IGBCE

EINFUHRUNG

Die Bildmarke

Es wurde bewusst auf die Verwendung von Farben, Formen und Symbolen verzichtet, die
moglicherweise eine eingeengte Gedankenverbindung zum Themenkreis Arbeit/Um-
welt herstellen.

Der Ansatz fur die Entwicklung der Bildmarke sind die Initialen a fur Arbeit und u fur
Umwelt. Abstrahierte Formen der beiden Buchstaben schlingen sich ineinander, bzw.
stehen in Verbindung zueinander.

Die Wortmarke

Die Wortmarke andert sich in allen Darstellungen ab Dezember 2021 zu:

Stiftung Arbeit und Umwelt der Industriegewerkschaft IGBCE oder in Kurzform
Stiftung Arbeit und Umwelt der IGBCE.

Die Industriegewerkschaft IGBCE verzichtet auf das trennende Leerzeichen und tritt so
kompakter und starker auf.

(Var.1-3) Der Stiftungsname steht in der AKZIDENZ GROTESK BQ EXTRA.

Dieser Font zeichnet sich durch ein sehr sachliches Erscheinungsbild aus und spiegelt
Industrialisierung und die Arbeitswelt der Interessengemeinschaft wider.

(Var. 4-5) Der Stiftungsname steht in der META CORRESPONDENCE, einer serifenlosen
geradlinigen Schrift mit eigenstandigem Charakter.

Die Farbwelt
Rot steht fur Arbeit/Arbeiterklasse/Gewerkschaft.
Grau/Graublau versinnbildlicht Metall, Rauch, Arbeitswelt, Industrie

Das Signet
Im Zusammenspiel von Form, Farbe und Typografie entstehen pragnante Signets

mit starker Aussagekraft.

Sowohl Wort- als auch Bildmarke konnen auch fur sich allein stehen.
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Die Wortbildmarke
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umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

Normalvariante

Breite Variante @ arbeit und umwelt
S

TIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

Wortmarke ohne Bildmarke al'heit
und
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

Bildmarke ohne Wortmarke
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GroRenabstufungen

kleinste darzustellende Formate
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STIFTUNG DER IGBCE

minimale Formatbreite 27mm
Signethohe=11,2mm

@ arbeit und umwelt

TIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

minimale Formatbreite 39mm
Signethohe=6,7mm

arbeit

und

umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

minimale Formatbreite 20mm
Signethohe=14mm
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STIFTUNG DER IGBCE

arbeit und umwelt

STIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE
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STIFTUNG DER IGBCE

Seite » 6

Corporate Design | Stiftung Arbeit und Umwelt der IGBCE | © pandamedien | Stand 12/2021



arbeit
und
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

CORPORATE DESIGN

FARBEN UND HINTERGRUNDE

www.arbeit-umwelt.de




Farbbestimmungen

[T

)
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STIFTUNG DER IGBCE —— (2

O]

®

pantone 032 ¢

100%

cmyk o/100/100/0

100%

HEX #deoo02e
R222 Go B40

Tertiarfarbe

HEX #edae44
R221 G151 B40
C12 M44 Y91 K2

@

pantone 546 ¢

100%

cmyk 95/63/56/68

HEX #003b4c
R8 G42 B48

®

pantone 548 ¢

85%

cmyk 80/53/48/57

HEX #263d44
R37 G59 B67

O

pantone 5435 ¢

cmyk 36/22/20/10

HEX #989ea7
R164 G174 B176
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monochrome Positiv Darstellung

® @

‘ @ Schwarz 90%

arheit
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STIFTUNG DER IGBCE

@ Schwarz 100%

@ Schwarz 50%

®

é} arbeit und umwelt

STIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

Wortmarke ohne Bildmarke arheit
und
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

Bildmarke ohne Wortmarke
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monochrome Outline-Strich Darstellung

Normalvariante
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STIFTUNG DER IGBCE

Breite Variante d\, arheit “nd umWEIt

STIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

Wortmarke ohne Bildmarke arheit
und
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

Bildmarke ohne Wortmarke

Seite » 10 Corporate Design | Stiftung Arbeit und Umwelt der IGBCE | © pandamedien | Stand 12/2021



arbeit
und
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

CORPORATE DESIGN

TYPOGRAFIE

www.arbeit-umwelt.de




Zugelassene Schriften und Schnitte

Als Hausschrift wird der Font ,, The Sans“/,Open Sans“ verwendet.
Diese Fonts zeichnet sich durch einen pragnanten Charakter aber auch durch sehr
gute Lesbarkeit aus. Die vielen Schriftschnitte machen ihn variabel einsetzbar.

Erist dartber hinaus in allen Medien einschlieRlich in Office- und
Internetdokumenten kostenfrei anwendbar.

Ist die Hausschrift in Officedokumenten nicht anwendbar sind folgende
Schriftschnitte kompatibel anzuwenden:

Uberschriften / Headline: Arial (Bold)

Subheadline und Text: Arial (alle Schriftschnitte)

Im E-Mail Verkehr wird die Arial in der SchriftgroRe 10pt angewendet.

In den Drucksachen der Stiftung wird die Schriftfamilie Museo angewendet.

The Sans Bold als Headline

abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

1234567890

The Sans Extra Bold als Subheadline
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

1234567890

The Sans SemiLight 8-10 pt als Textschrift
abcdefghijklmnopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

1234567890

The Sans Regula 8-10 pt als Textschrift
abcdefghijkimnopqgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

1234567890
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Visitenkarten

Bei den Visitenkarten wird das Sonder- Wir empfehlen einen Abschluss mit dem
Hochformat 8smm x 54mm verwendet. immer wieder kehrenden Element ,roter
So passt viel Inhalt (auch 2 Dienstorte) Textstorer”. Diese bildet links in der

auf eine Seite. Auf der Rickseite kann Sichtachse zum Signet den Abschluss der

nach Bedarf auch ein OR Code der Adresse  Seite.
abgedruckt, oder der Adressat in einer
Fremdsprache abgebildet werden.

arbeit arbeit
und und
umwelt umwelt
STIFTUNG DER IGBCE STIFTUNG DER |GBCE
Dr.Kajsa Borgnas Dr. Kajsa Borgnas
Geschdftsftihrerin Director
Fon: +49 3027871314 Fon:+49 30 27871314
Mobil: +49 1514222 9870 Mobil: +49 151 4222 9870
Mail: kajsa.borgnaes@igbce.de Mail: kajsa.borgnaes@igbce.de
Stiftung Arbeit und Umwelt Foundation for Labour
der Industriegewerkschaft IGBCE and Environment
» Inselstrasse 6 of the Trade Union IGBCE
10179 Berlin » Inselstrasse 6
10179 Berlin / Germany
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Notizblock
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PowerPoint Office Vorlage fuir externe Veranstaltungen

In konsequenter Fortsetzung des Die Powerpointvorlage liegt im Unterneh-
Erscheinungsbildes werden Text und men vor und wird auf die notwendigen
Bild mit groStmogichem Kontrast Prasentationen angepasst.

und SchriftgrofRen dargestellt.

Bei Schriftgestaltung wird die Wir empfehlen einen Abschluss mit
Arial und Times angewendet um dem immer wieder kehrenden Element
Systemubergreifend auf installierte roter Textstorer”. Diese bildet links
Schriften zuruckgreifen zu konnen. in der Sichtachse zum Signet den Ab-

schluss der Seite.

Standortkonferenz

Lausitz Dr. Kajsa Borgnas

Geschaftsfihrerin Stiftung Arbeit und Umwelt der IG BCE

Cottbus, 25. September 2018

é’s arbeit und umwelt é)ﬁ:ﬂ

Barbara Meyer
Sta n d 0 rt ko n fe re n Z Abteilungsleiterin im séchsis¥en Staatsministerium

fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Dr. Klaus Freytag

Lausitzbeauftragter des Landes Brandenburg

Lausitz

Cottbus, 25. September 2018

arbeit
und
umwelt

Seite » 16 Corporate Design | Stiftung Arbeit und Umwelt der IGBCE | © pandamedien | Stand 12/2021



PowerPoint Office Vorlage fur interne Veranstaltungen

In konsequenter Fortsetzung des
Erscheinungsbildes werden Text und

Bild mit grofitmogichem Kontrast

und SchriftgroRen dargestellt. Bei
Schriftgestaltung wird die Arial und Times
angewendet um Systemubergreifend auf
installierte Schriften zurtickgreifen zu
konnen.

Die Powerpointvorlage liegt im
Unternehmen vor und wird auf die
notwendigen Prasentationen angepasst.

Wir empfehlen einen Abschluss mit dem
immer wieder kehrenden Element ,roter
Textstorer“. Diese bildet links in der
Sichtachse zum Signet den Abschluss der
Seite.

arbeit und umwelt

éJSTIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

Konzeptiiberschrift Header 1
/ 24pt TimesNewRoman Bold

Erkdrender Untersatz Header 2
| geschrieben mit 14pt Arial Bold fiir weiterfilhrende Informationen
zum Thema der Pésentation

Nachhaltige Industriepolitik Industriearbeit der Zukunft

Stromwende

Die Energiewende kann nur gelingen,
wenn ihre Kosten gerecht verteilt

Mobilititswende

Emissionsarme Mobilitat asst sich mit

Industriearbeit 4.0

Die Digitalisierung ermoglicht

ischen Antri

und flexiblere

werden und die
gewahrleistet wird

Innovationen, Investitionen,
Kosteneffizienz und Gute Arbeit sind
zentrale Bestandteile der
Transformation zum nachhaltigen
Stromsystem.

— mehr

Seite » 17

sowie mit und

modernen Materialien und

Die Globalisierung

und der Wandel

Wertewandel

Bildungsexpansion, Wertewandel und
der verstarkte Wunsch nach einer
besseren Balance zwischen

erreichen. Durch Sektorenkopplung und
neve Infrastruktur kann die

und tragen 2u

tragen zu disruptiven Ver
der Arbeitswelt bei. Welche

mit der
verknupft werden.

— mehr
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Wie konnen mehr Souveranitat for den
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vereinbart werden?

— mehr

— mehr



Office Vorlage Kompakt- und Langbriefe

Fir die digitale Unternehmenskom- Die Kompaktvorlage beschrankt sich

munkation existieren Briefvorlagen in auf das Wesentlichste und wird meist in

Word. Diese unterscheiden sich in Kom- internen Schreiben angewendet.

paktvorlage (1) und Langvorlage (2). Die Langvorlage kommt bei offiziellen,
externen Schreiben zum Einsatz.

(1)

arheit
und
umwelt
smemuna oenasce
Max Muster Arbeitund Umwelc
StandardstraBe 6 Stitung der
Industriegewerkschaft IGBCE
12345 Irgendwo (am Berg) Inselsrasse 6
10179 Berlin

Fon: +49(0)30 27871325
Fax +49(0)30/27871320
Mail: arbeit-umwelt@igbce de-

Berlin, Datum ‘Web: www.arbeit-umwelt.de

Einer ersten groRen Uberschrift in 12pt Tiefblau kann eine

Zweite Uberschrift in Orange 11pt folgen

Ab hier schreibt sich der FlieRBtext 10pt m
Ipsus es et eatus sequi ute dolorer cipitincto eicita simin nobit, andae aut dolorro offic temqui

diversen Hervorhebungen fetten Auszeichnungen.

omnis aborepta volore voluptin reiciis es ipsunt od qui disi ut unt que veriate mporio. Ceata
volest ex ea seque culparia dis culpa nobitium il int et vendist aut plaborepe nus doluptatur?

Iquaspi cipsae lab ipit laut quatior ruptus aut quatus alit endem quate voluptatium invende
litaqua speleca ecullab iliquia tendanduci consed ma a consendita dolore voloritasit volupta
consenimus init ut pratium, ut as

Utem fuga. Otat. Aribus.

Doloreh endande bisque mo volupta estrum voluptatum quossintem. Lam nobis et fugit et qui
optatem quodis a dolupta tusam, siminusae enisi nimagnit eos sit, consed quas dolupta ssincti
con nus ressimus expelique idebis anda vendebit eos dolum facimag nihitiae si od estruptio
eumquam enienem esto min plis excerchil moluption rehendis volore sit mincid expligendi is

Jtem fuga. Otat.

inimus sitaqui am, omnis volent quaspist et antur maximin cipide velendanis dollupta nobitatque
nulparia sunda ne eum volo maioremo od ma quam dolesciis que con pedis asinctatiae quo
veliita sperio. Ovit plaborporrum ut .

Vorstand: Michael Margit Conrad, Or. \ Thomas Wessel
Geschaftsfahrerin: Or. Kajsa Borgnas

Bankverbindung: Bank fur Sozialwirtschaft AG Hannover, IBAN: DE13 2512 0510 0007 6310 00, BIC: BFSWDE33HAN
Stevernummer: 25/207/32282

STIFTUNG DER IGBCE

Stiftung Arbeit und Umwel,Inselstrasse 6, 10179 Beriin Arbeit und Umwelt
Max Muster Stiftung der
StandardstraRe 6 Industriegewerkschaft IGBCE
12345 Irgendwo (am Berg) Anschrift

Inselstrasse 6

10179 Berlin

Kommunikation

Fon: +49 (030 /278 71325
Fax: +49 (0)30 /27871320
Mail: arbeit-umwelt@igbce.de
Web: www.arbeit-umwelt de

Berlin, Datum Steuernummer
25/207/32282

Einer ersten groRen Uberschrift in 12pt Tiefblau kann eine

Zweite Uberschrift in Orange 11pt folgen

Ab hier schreibt sich der FlieBtext 10pt mit diversen Hervorhebungen und fetten Auszeichnungen.

Ipsus es et eatus sequi ute dolorer cipitincto eicita simin nobit, andae aut dolorro offic temqui
omnis aborepta volore voluptin reiciis es ipsunt od qui disi ut unt que veriate mporio. Ceata
volest ex ea seque culparia dis culpa nobitium il int et vendist aut plaborepe nus doluptatur?

Iquaspi cipsae lab ipit laut quatior ruptus aut quatus alit endem quate voluptatium invende
litaqua speleca ecullab liquia tendanduci consed ma a consendita dolore voloritasit volupta
consenimus init ut pratium, ut as

Utem fuga. Otat. Aribus.
Doloreh endande bisque mo volupta estrum voluptatum quossintem. Lam nobis et fugit et qui
optatem quodis a dolupta tusam, siminusae enisi nimagnit eos sit, consed quas dolupta ssincti
con nus ressimus expelique idebis anda vendebit eos dolum facimag nihitiae si od estruptio
eumquam enienem esto min plis excerchil moluption rehendis volore sit mincid expligendi is

Utem fuga. Otat. Ar
inimus sitaqui am, omnis volent quaspist et antur maximin cipide velendanis dollupta nobitatque
nulparia sunda ne eum volo maioremo od ma quam dolesciis que con pedis asinctatiae quo
vellita sperio. Ovit plaborporrum ut

Seite 1

Vorstand: Michael Vassiliadis (Vorsitzenden), Egbert Biermann, Margit Conrad, Dr. Herlind Gundelach, Thomas Wessel
Geschiftsfuhrerin: Dr. Kajsa Borgnas
Bankverbindung: Bank fr Sozialwirtschaft AG Hannover, IBAN: DE13 2512 0510 0007 6310 00, BIC: BFSWDE33HAN
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Office Vorlage Pressemitteilungen

Fir die digitale Unternehmenskom-
munkation existiert eien Vorlage zum
Erstellen von Pressemitteilungen.

Pressemitteilung

Gent dist, ipienes quias dolorae sin res dolorecto ma possin

Gent dist, ipienes quias dolorae sin res dolorecto ma

Gent dist, ipienes quias dolorae sin res dolorecto ma possin nonsequatus con
con pe prem utemolu ptatur aut iducid ex ercid ut harchil illiquiae ressum am
eatiore la quaepturem qui ut vollecus, optis nat quodit plabo. Et la quassit
atector sinventem ium qui dendis modis et etur acculla boreptaquis

arbeit
und
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

24. September 2018

VB - Datum, PM Kiirzel
Seite: 1 und Seitenzahl
Ansprechpartner:

Stephan Hoare

Verfasser und Kontakt

Tel: +49 30 2787 1373
Stephan.Hoare@igbce.de

acepudistis voluptam aut qui am autas apelitas voluptis magnimus eos
dollestis aut re nem in reria non rehendesequo te lacepro rporit vel ea
quatam quiati od erchiciis posa conseque eossinc iisque velliae nuscia plabo.
Nequis atetum nonecto voluptisquas sequo mollendit que et fuga. Nem-
perovit, sincipi dipsam, sus vendam is dollacit escid quatio. Qui officiis
dolupiendit eum earchici nis molesse quaerorem que prem quam fuga. Itati ut
prempe nonsedit dolorpore ent.

Obis quodici untionsequo tes eturi od quatur as enim abor sust anis et es
endae. Nequi quiatecto maio quam, aditium fugitaq uodite es quae
corernatet aspedia sum ipidellabo. On poria nient aut landae sitione quaecea
con plibus atur?

Gent dist, ipienes quias dolorae sin res dolorecto ma

Ent fuga. Et qui odio blates untiat optatur, consedi debisim quatur serferiorum
Ent fuga. Et qui odio blates untiat optatur, consedi debisim quatur
serferiorum idicid quuntiassit aut es eatur mint ipid ut quatiam, te vero quam
fugiae commos nobis asperumqui cusaerum, nimusa de vendit, aut aut
ligenderspel ipidipsae sitatio eost lanihilit mi, sim quas idebiti andisti usapisi
tatur, eum veliqui debitia dus re, ute perum volorae nime prehenis mint quiae
voloremporae ressincto maion ped maiore sitiusdae sinist, solorum volupta
dist aliquatur raturiae esseque rem inis arcia dolupit alicipis ipsam, invelitem
aut fugitasita cuptaquidunt ut odist qui optior sit de nobisciamus simpore
sam, sapictotat.

Ment ut eum fugia se corum voluptat fugia dendit velis ipicit que nimagnis et
fugit as nos alique dundici atissuntiae re- hentium ea ide sed quam que
pliame lab inus, corum quasit experatium faccae. Lorati velit quidebis aborum
denderum repellab ium elit et magnate vel invel moluptatiur ad explandem
voluptat audis audi audam ex eatur re molorestiis enda ex et ea volupta
spellaut dem endaes a et paruptias vid qui ut quiam cori te ea cori corem et
di omni sint maximagnia quostios ut restius aut in cus exceri quisci aut rem

Text OpenSans 10pt
Zeilenabstand mehrfach 1,23

Stiftung Arbeit und Umwelt
der Industriegewerkschaft
IGBCE

InselstraRe 6
10179 Berlin
Telefon +49 30 2787 1325

Konigsworther Platz 6
30167 Hannover
Telefon +49 511 7631 472

arbeit-umwelt@igbce.de
www.arbeit-umwelt.de
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Farben

Die definierten Hausfarben der Stiftung Arbeit und Fur die Publikationen werden diese Primarfarben
Umwelt der IG BCE sind Rot: pantone 032 c und Dun-  NICHT verwendet (nur im eingesetzten Logo). Hierfur
kelblau: pantone 546 c. Diese beiden Farben finden wurden Sekundarfarben definiert, die fur die Textge-
sich im Logo wieder, sowie das Dunkelblau in den Ab-  staltung und die Grafiken verwendet werden sollten.
stufungen 85% und 35%.

Primarfarben

CMYK: 0/95/87/0
pantone 032 ¢ RGB: 239/24/30
# ef18le

CMYK: 95/36/56/44
Dunkelblau pantone 546 c RGB: 8/42/48

# 003b4c
85% 35%

Sekundarfarben

CMYK: 95/20/20/55
RGB: 16/84/113
# 105471

CMYK: 0/73/100/0
RGB: 236/102/8
# ec6608

CMYK: 60/20/20/20
Hellblau RGB: 120/151/166
#7897a6

80%

CMYK: 0/0/0/100
Schwarz RGB: 0/0/0
# 000000

80%
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Schrift und SchriftgroRe

Die Museo Sans ist eine robuste, kontrastarme, geo-  Regular (300) eingesetzt. Bei Auszeichnungen kann
metrische und gut lesbare serifenlose Schrift. Sie  zum jeweiligen Schriftschnitt auch die zugehorige
eignet sich sehr gut fur jede Display- und Textanwen-  ltalic verwendet werden. Kapiteluberschriften und
dung. Fur Publikationen wird die Schrift Museo Sans  die Initialziffern werden in der Museo 700 (Serif) ge-
in den Schriftschnitten Bold (700), Medium (500), setzt.

Museo 700 / 500 / 300

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ / abcdefghijklmnopqrstuvwxyz / 1234567890
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ / abcdefghijklmnopqrstuvwxyz / 1234567890
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ / abcdefghijkimnoparstuvwxyz / 1234567890

Museo Sans 700 / 500 / 300

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ / abcdefghijklmnopgrstuvwxyz / 1234567890
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ / abcdefghijklmnopqrstuvwxyz / 1234567890
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ / abcdefghijklmnopqgrstuvwxyz / 1234567890

Format Schrift | GroRe | ZA | Farbe CMYK
Titel U1 Museo 700 30 23 95/20/20/55
Titel Subheadline Ul Museo 300 20 25 95/20/20/55
Kapitelnummer Museo 700 132 27 60/20/20/20
H1 Museo 700 17 27 95/20/20/55
H2 Museo Sans 500 9 13 0/73/100/0
H3 Museo Sans 500 9 13 0/0/0/100
H4 Museo Sans 500 ltalic 9 13 0/0/0/100
ZwischenUberschrift Museo 300 18 13 60/20/20/20
Abbildungsuberschrift Museo Sans 500 9 13 0/0/0/100
FlieRBtext Museo Sans 300 9 13 0/0/0/100
Bildunterschrift Museo Sans 300 7.5 9 0/0/0/100
FuRnote Museo Sans 300 75 8 0/0/0/100
Quellenangaben Museo Sans 300 7 8 0/0/0/80
TabellenUberschrift Museo Sans 500 9 13 0/0/0/100
Tabellenkopf Museo Sans 700 8,5 10 0/0/0/0
Tabelleinhalt Museo Sans 300 8,5 10 0/0/0/100
Impressum Museo Sans 300 8.5 10 0/0/0/100
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Publikationen
Satzspiegel und Spalten

Die Grundlage fur das Gestaltungsraster ist das Format 13,75 mm, Innen und AuBen 20 mm. Der Satzspiegel
DIN A4. Durch den Satzspiegel wird der zu bedruckende  wird zusatzlich in 2 Spalten mit einem Spaltenabstand
Bereich definiert. Die Abstande des Satzspiegels zum von 4 mm unterteilt.

Seitenrand sind wie folgt definiert: Oben 31 mm, Unten
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Grundlinienraster / Zeilenraster

Das Grundlinienraster (horizontale Linien) dient als Hilfe- ~ FlieRtext: GroRe: 9 Pt, ZA: 13 Pt (4,586 mm)

stellung zur Ausrichtung von Text und Bild. Der FlieB-  Bildunterschriften: GroRe: 7,5 Pt, ZA: 9 Pt (3,175 mm)
text ist am Grundlinienraster ausgerichtet, daher wird ~ Weitere SchriftgrofRen: siehe ,Schrift und SchriftgroRe”
der Zeilenabstand (ZA) des FlieRtextes hierdurch eben-

falls definiert. Der Text wird als Blocksatz gesetzt. Laufweite: max. +/- 15

Raster
Grundlinienraster
rarbe: [EEET I -
Anfang: 12,7 mm

Relari Oherer Seitenkante
Anzeigeschwellenwe|

Dokumentraster

Farbe: [ETTTECT I -

Horizontal Wertikal

Rasterlinie alle: | 2 Rasterlinie alle.

Unterbereiche: Unterbereich

Raster im Hintergrund
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Kapiteluberschrift / Seitenkopf / Seitenzahlen / FuRnoten

2. Kapiteluberschrift als Beispiel

Kapitelnummerierungen und Uberschriften

Die Kapitel beginnen nach Mdéglichkeit immer auf der
linken Seite oben. Sie werden von einer groRen Initial-
ziffer geschmuckt (Museo 700, 132 Pt, lateinisch, 30%
Hellblau). Die Initialziffer lauft aus dem Satzspiegel

Seitenkopf und Seitenzahlen

Im Seitenkopf befinden sich einzeilig die Seitenzahlen
(Museo Sans 300, Schwarz, 9 Pt), sowie der Heraus-
geber und das Thema der Publikation. (Museo Sans
300, Orange, 9 Pt) links- bzw. rechtsblindig im Satz-
spiegel. Der Tabellenkopf begint auf der 2. Grundlinie

FuRnoten

Die FuRnoten werden durch eine feine Linie (0,25 Pt)
vom Flieltext abgetrennt. Diese Linie lauft aus dem
Satzspiegel heraus (siehe FuRnotenoptionen). Die FuR-
noten werden in Museo Sans 300, Schwarz, 7,5 Pt mit
einem ZA von 8 Pt gesetzt. Die FuRBnote wird hoch-
gestellt. Autoren in der Erkarung werden immer in Ver-
salien gesetzt.

? Lorem ipsum dolor sit amet
*  Enim justo, rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo
4 Lorem insum dolor sit amet

heraus (von links oben: x=6 mm, y=28 mm) und liegt
unter der Kapiteluberschrift (Museo 700, 17 Pt, Blau).
Diese endet eine Zeile Uber der Initialziffer (von links
oben: x=20 mm, y=49,5 mm).

im Raster und wird mit einer 0,5 Pt starken schwarzen
Linie zum restlichen Seiteninhalt abgesetzt. Diese Linie
lauft aus dem Satzspiegel heraus und hat einen Ab-
stand von 8 mm zu den Seitenrandrandern.

Nummerierung und Formatierung

~ | Min: |5 0 mm
am Textende platzieren

v Absatzlinie ein

A T ~

Farbton

Linie iiber: Erster FuBnote in Spalte

:

Farbe fur Lucke: Farbton fur Lick:

Breite: | 25,4 mm

Varschau
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Publikationen
Tabellen 7/ Abbildungen

Tabellen

Tabelle 1: Beispieltabelle

Volorerum dolupis

Ipsaeped magniatur aut volutam

Olectatquo magnisque quas

Olectatquo magnisque quas aut eaturia nitae dolupta turioriae simaximi,
ut undicatio optas cor re quod

Olectatquo magnisque quas aut

» Ipsaeped magniatur aut volutam quo opta volupta es re, volorerum
dolupis imoditem rentibus

Ipsaeped magniatur

» Olectatquo magnisque quas aut eaturia nitae dolupta turioriae simaxi-
mi, ut undicatio optas cor re quod

Quelle: Angabe

Tabellen haben i.d.R. einen hellblauen Tabellenkopf
(Museo Sans 500, weiRer Text + Trennlinie) und weiRe
Tabellenzellen (Museo Sans 300, schwarzer Text +
hellblaue Trennlinien. Die gesamten Tabelle wird mit
einer hellblauen Linie umrandet. Die Strichstarke der
Trennlinien betragt 0,5 Pt. Der Text wird einheitlicht in

Abbildungen

Abbildung 1: Beispielgrafik

1990

900
800
700
600
500
400
300
200
100

0

Abbildungen sollten nach Moglichkeit immer in
den Sekunddrfarben gestaltet (nachgebaut) wer-
den, damit ein ruhiges und einheitliches Gesamt-
bild entsteht. Alle Grafiken sind ungerahmt in die
Texte mit mindestens 2 ZA vor Abbildungsiiber-

8,5 Pt. mit einem ZA von 10 Pt gesetzt. Wenn es erfor-
derlich ist, kann der Text der linken Spalte als Hervor-
hebung in Museo Sans 500, Hellblau gesetzt werden.

Aufzéhlungszeichen: hellblaue Bullets
Tabellenuberschrift: Museo 500, 9,5 Pt, ZA 13 Pt

2005

2019

schrift und 2 ZA nach Quelle einzufiigen.

Texte: Museo Sans 300 und 500, Weif3 oder
Schwarz, 7 Pt,ZA 10 Pt

Abbildungsiiberschrift: Museo 500, 9 Pt, ZA 13 Pt
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Publikationen
Tabellen / Abbildungen, Farben, Strichstarken

7000
6000 M

5000

4000 I I
miiifl
3000
2000
0
$ SN v \u '&q/

X

P I P P S P R O v 00‘50""»'\3"’3’» S 2
q"’°"”®\9\9®»@\9ﬁ9®°@9¢9% 'L'LQ'L(’"&%QQ S
| M Museo 300 H7pt Legende [ Legende Legende

Quelle: Museo 300, 7pt, K60%
Modul
Modul
Modul

Modul

Modul

Modul

Zusatzfarbenverwendungen sind mit dem Auftrag-  Raster horizontal / vertikal Zuflihrende Linien mit
geber abzusprechen, wenn Punkt oder Pfeil = 0,25 Pt / K30 %

a) die Anzahl der darzustellenden Elemente den

Umfang der Sekundarfarben nicht ausreichend ist Raster Grund - X/Y —Linie=0,5 Pt /K30 %

b) im Text Bezug genommen wird auf eine explizite

Farbauswahl
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Publikationen

Titelbilder / Inhaltsverzeichnis / Papier- und Druckvorgaben

Titelbilder

FUr das Titelbild sollte moglichst ein Foto mit einem
grafischen Aufbau und einem guten Kontrast als Grau-
stufenbild gewahlt werden. Uber dem Bild liegt eine
schmalere Farbflache (60% Orange oder 60% Hellblau).

Inhaltsverzeichnis

Die Uberschrift des Inhaltsverzeichnisses wird in der H2
gesetzt. Sie sitzt auf der gleichen Hohe wie die Kapitel-
Uberschriften auf den Forlgeseiten (von links oben:
x=20 mm, y=49,5 mm). Die Kapitel (Museo Sans 300)
und die Unterkapitel Museo Sans 300) werden in der
GroRe 9 Pt mit einem ZA von 16 Pt gesetzt (Abstand

Papier- und Druckvorgaben

Alle Broschiren werden auf Bilderdruckpapier/matt
gedruckt.

Die Inhaltsseiten auf 115g/m? Papier.

Der Umschlag auf 250g/m? Papier.

Abmessungen Foto:

Abmessungen Farbflache:

Hellblau 60% transparent

nach 1 mm, nicht auf dem Grundlinienraster, Tabulator
8 mm, linksblindig). Zwischen Eintrag und Seitenzahl
(rechtsbindig) werden Punkte mit einem Leerzeichen
dazwischen gesetzt. Fur das Abbildungsverzeichnis
und das Tabellenverzeichnis gelten die gleichen Vor-
gaben.

Zur Ausgabe des Druck-PDFs wird COATEDFOGRA39
(ISO 12647-2:2004) verwendet.
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Aufzahlungen / Umschlag

Aufzahlungen

Bei Aufzahlungen im FlieStext sollten nach Moglich-  zahlungen im Impressum und in Tabellen kdnnen ab-
keit diese drei Darstellungen gewahlt werden, um ein  weichen (Zeichenfarbe in Tabellen z.B.: Hellblau).
einheitliches Erscheinungsbild zu gewahrleisten. Auf-

» Olectatquo magnisque quas aut —> Einzug links: 9 mm,

Einzug erste Zeile: -4 mm
» Bit volorib erorerum reped Abstand danach 1 mm

Zeichen: unicode 2022 (BULLET)
» Evenist lam rae nit et fuga Schriftschnitt. 300 (Text 300)

Zeichenfarbe: Orange
» Sedis sitatem re coreseq uidus

I.  Volorib erorerum reped elit ilit: Ipsaeped magnia- — Einzug links: 6 mm,

tur aut volutam quo opta volupta es re, volorerum Einzug erste Zeile: -6 mm
dolupis imoditem rentibus Abstand danach 1 mm
Nummerierung romisch I, 11, III, IV
Il. Komplexe betriebliche Umstrukturierungen: Bit Schriftschnitt. 700 (Text 700 und 300)
volorib erorerum reped elit ilit am con ne quate Zeichenfarbe: Hellblau

sum facepro cones et qui sim abor asperum

1) Olectatquo magnisque quas aut eaturia nitae —> Einzug links: 8 mm

dolupta turioriae simaximi, ut undicatio optas Einzug erste Zeile: 0 mm
Abstand danach 1 mm
2) Tet et que pra num liam eos doluptia ipsa nist, Nummerierung lateinisch 1, 2, 3, 4
unt, sedis sitatem re coreseq uidus Schriftschnitt. 500 italic (Text 300 italic)

Zeichenfarbe: Hellblau

Umschlag

Der Umschlag sollte immer gleich aufgebaut sein, U1 Titel

damit eine Zusammengehdrigkeit der Publikationen U2 Impressum
erkennbar ist. Am Ende des Manuals ist ein Beispiel- U3 Kontaktblock
umschlag zur Orientierung visualisiert. U4 Rucken / Logo
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Beispielseiten innen

Beispielseiten

12

Stiftung Arbeit und Umwelt der IG BCE

2. Kapiteluberschrift

2.1 Fringilla vel, aliquet nec vulputate eget arcu

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum
sociis hatoque penatibus et magnis dis parturient montes,
nascetur ridiculus mus. Donec quam felis, ultricies nec,
pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat mas-
sa quis eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque pe-
natibus enimt.

Donec pede justo, fringilla® vel, aliqguet nec, vulputate
eget, arcu. In enim justo, rhoncus ut, imperdiet a, vene-
natis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis preti-
um. Integer tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum
semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus. Aenean leo
ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Ali-
quam lorem ante, dapibus in, viverra quis, feugiat a, tellus.
Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque
rutrum. Aenean imperdiet. Etiam ultricies nisi vel augue.
Curabitur ullamcorper ultricies nisi. Nam eget dui. Etiam
rhoncus.

Maecenas tempus, tellus eget condimentum rhoncus,
sem quam semper libero, sit amet adipiscing sem neque
sed ipsum. Nam quam nunc, blandit vel, luctus pulvinar,
hendrerit id, lorem. Maecenas nec odio et ante tincidunt
tempus. Donec vitae sapien ut libero venenatis faucibus.
Nullam quis ante. Etiam sit amet orci eget eros faucibus
tincidunt. Duis leo. Sed fringilla mauris sit amet nibh. Do-
nec sodales sagittis magna. Sed consequat, leo eget bi-
bendum sodales, augue velit cursus nunc, Lorem ipsum
dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean com-
modo ligula eget dolor.

Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et mag-
nis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus. Donec
quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis,
sem. Nulla consequat massa quis enim. Donec pede justo,
fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim jus-
to, rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam
dictum felis eu pede mollis pretium.

1 Lorem ipsum dolor sit amet

Integer tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum
semper nisi.

Aenean vulputate eleifend tellus. Aenean leo ligula, portti-
tor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem
ante, dapibus in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus
viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque rutrum. m
dictum felis eu pede mollis pretium. Integer tincidunt.
Cras dapibus.

Aenean imperdiet
Etiam ultricies nisi vel augue. Curabitur ullamcorper ultri-
cies nisi. Nam eget dui. Etiam rhoncus.

« Maecenas tempus, tellus eget condimentum rhon-
cus, sem quam semper libero, sit amet adipiscing
sem neque sed ipsum. Nam quam nunc, blandit
vel, luctus pulvinar, hendrerit id, lorem. Maecenas
nec odio et ante tincidunt tempus.

« Donec vitae sapien ut libero venenatis faucibus.
Nullam quis ante. Etiam sit amet orci eget eros
faucibus tincidunt. Duis leo. Sed fringilla mauris
sit amet nibh. Donec sodales sagittis magna. Sed
consequat, leo eget bibendum sodales, augue velit
cursus nunc, Lorem ipsum dolor sit amet, consec-
tetuer adipiscing elit.

« Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean mas-
sa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis
parturient montes, nascetur ridiculus mus. Donec
quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium
quis, sem. Nulla consequat massa quis enim.

» Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulpu-
tate eget, arcu. In enim justo, rhoncus ut, imperdiet
a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu
pede mollis pretium. Integer tincidunt.

- Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulpu-
tate eget, arcu. In enim justo, rhoncus ut.
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Publikationen

Beispielseiten Umschlag

arbeit
und
umwelt

STIFTUNG DER 1GBCE

Headline
Subheadline

arbeit
un
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

2 Stiftung Arbeit und Umwelt der IGBCE Studientitel 7
Impressum
IMPULSE SATZ UND LAYOUT

Blindtext Tiel Studie

ERSTELLTVON
Stiftung Arbeit und Umwelt der IGBCE

+ Inselstrae 6, 10179 Berlin

+ Kénigsworther Platz 6, 30167 Hannover

Telefon +49 30 2787 1314

AUTOREN
+ Name Autor

LEKTORAT
Gisela Lenmeier, FEINSCHLIFF

Firmenname

TITELBILD.
©Name

DRUCK
Druckerei

VEROFFENTLICHUNG
Monat YYYY

BITTE ZITIEREN ALS

a nter ot
dunt et volupta tatempos quam faccus sa dolorpo riatium

Stiftung Arbeit und Umwelt
der Industriegewerkschaft IGBCE

Inselstrafie 6
10179 Berlin
Telefon +49 30 2787 1325

Konigsworther Platz 6
30167 Hannover
Telefon +49 5117631 472

E-Mail: arbeit-umweltaigbce de
Internet; www arbeit-umwelt de
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allgemeine Festlegungen

System

Das CMS (Content Management System) der Stiftung https://www.arbeit-umwelt.de
lauft unter Wordpress mit dem ,,Child“ Theme von Enfold.

General Styling Fonts

Headlines / Uberschriften: PT Sans 15px
Body Text: PT Sans

General Styling Farbe

Alle hier verwendeten Farben finden sich bei der Gestaltung der Hinweisboxen sowie
anderen Schmuckelementen auf der Seite wieder.

LogoAres | MsinContent | Atemat Conte
Logo Area Hintergrundfarbe
Standard-Hintergrundfarbe

#fffff

Primary color

Font color for links, dropeaps and other elements

#de002c

Logo Area Schriftfarbe

#263d44

Logo Area Heading color

#08292f

Area | Main Content emate C

Main Content Hintergrundfarbe

Standard-Hintergrundfarbe

i

Primary color

o links, dro

Font ¢
#263d44

Main Content Schriftfarbe
#08292f

Main Content Heading color

#263d44

Alternate Content Hintergrundfarbe
Standard-Hintergrundfarbe

#esf2f3

Primary color

Font color for links, dropcaps and other elements
#025664

Alternate Content Schriftfarbe
#003c4c

Alternate Content Heading color

#0e5664

Hintergrundfarbe wechseln

Altemate Background for menu

EFTTT

Highlight-Farbe

ary color for link and buttor

#263d44

Logo Area secondary font color

#263d44

Rahmen Farben

#989ea7

Hintergrundfarbe wechseln

Alternate Background for menu

#fT

Highlight-Farbe

for link and button hover, etc

#de002c

Main Content secondary font color

#08292f

Rahmen Farben

#eef2f3

Hintergrundfarbe wechseln

Altemate Background for menu hover, tables etc

HFE

Highlight-Farbe

Secondary color for link and button hover, etc

#de002¢

Alternate Content secondary font color

#0e5664

Rahmen Farben

#3fbSbb

Footer Hintergrundifarbe

Standard-Hinterg

grundfarbe

#3fbsbb

Primary color

Font col
#08292¢

Footer Schriftfarbe
#263d44

Footer Heading color

#263d44

Socket Hintergrundfarbe

Standard-Hintergrundfarbe

#9fb5bb

Primary color

Font color for links, dropcaps and oth

#ir

Socket Schriftfarbe

#263d44

Socket Heading color

it

Body Hintergrundfarbe

HH

Hintergrundbild

The background ima

Kein Hintergrundbild

|

Socket

|

Hintergrundfarbe wechseln

Altenate Background for

#263d44

Highlight-Farbe

Secondary color for link and button hover, etc

#cadldb

Footer secondary font color

#003cdc

Rahmen Farben

#fff

Hintergrundfarbe wechseln

Alternate Background for m

#555555

Highlight-Farbe

Secondary color for link and buttor

#FTT

Socket secondary font color

#263d44

Rahmen Farben

#FET

Body background
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allgemeine Festlegungen

Fotos

Bei der Wahl der Fotos ist auf ein ausge-
wogenes Farbklima zu achten.
Mitarbeiter und Personalfotos sind mit
90% zu entfarben, so dass der Eindruck
einer monochromen Darstellung entsteht

Boxes

Die Hinweisboxen sind mit einem Radius
von 10px zu programmieren und mit der
Farbe #eef2f3 (grau) zu zeichnen.

Tertiarfarbe

Fur besondere hervorhebungen in Text
und Box wurde ein
vereinbart.
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Themenkurzaus-
wahl Manuelle
Uberarbeitungen
moglich

/Bild

/Text

Layout Startseite

Dotorchotz | Kentake 5 ™=

arbeit und umwelt

STIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

e .L\ H2 ——
m - il m—“jﬂ

A

Energiewende und Sektorenkopplung

Die Energiewende muss gerechter, sffektiver und kosten-
effizienter werden. Ereuerbare Energien milssen in allen
gesellschafilichen Bereichen primére Energiequelle werden. Um

= .
L.
=il
[T S il
H
Transformation der Industrie

Energiepolitik ist Industriepolitik. Die deutschen und euro-
paischen energizintensiven Industrien - z. B. die Chemie- Stahl-
Zement-, Glas- und Papierbranchen — miissen innerhalb einiger

die technologischen iale zur
praktisch umzusetzen, milssen Energie- Klima-, Industrie und

ik enger mitei verzahnt werden. Wie?

CSR und Mitbestimmung

sind gefordert, b igkeit und
C5R in ihre Kemprozesse zu integrieren. Wie kinnen

werden. Das i Wert-

schi Standor i und die

selbst. Wie kann der Wandel der Industrie gelingen?

— mehr

Transformation der Arbeit

Viele Untemnehmen und Branchen stehen unter einem .doppelten
ionsdruck™ aufgrund von Kli itik und

— BR. AR und

Digitalisi ‘Wie sehen die ; und

[ - stérker zur Einbil von

in dia T) isi und L von
Nachhaltigkeit genutzt werden?

— mehr

in aus, und welche Maglichkeiten
bieten neue - ir digitale - Gute Arbait

zu starken?

— mehr

» AKTUELLES

Die Bkologische Transformation muss
auch eine gerechite Transformation
sein

Bericht iiber die Spanisch-Deutsche
Konferenz .Industriepolitik fur gina
gerechte Transformation® vom 18 bis
19.11.2021 in Madrid.

30. NOVEMBER 2021

Branchenaushlicc 2030+ : Die Kera—
mikindustrie

Der vorlisgende Branchenausblick 2030+
befasst sich mit aktuellen Trends und
zurzeit in Wissenschaft, Wirtschaft, Politik
und Geselischaft diskutierten
Entwicklungsmbglichkeiten der
Keramischen Industrie.

29. NOVEMBER 2021

Zehn Fonderungen filr eine gerechte,
nachhaltige Transformation

Der Klimzwandsl, die scharfer werdends
Klimapolitik, neuer Wetthewerbsdruck, die
Digitalisierung, der Fachkrzftemangel und
der demografi sche Wandel - unsere
Gesellschaft und unsere Wirtschaft stehen
vor grofien Herausforderungen.

1. NOVEMBER 2021

¥ PRESSE

Tesla zieht Bewerber aus ganz
Deutschiand an — wo sollen sie woh-
nen?

Die Bewerber filr Tesla in Grinheide
kommen aus ganz Deutschland. | MAZ+,
Markische Allgemeine

1 NOVEMBER 2021

‘Auch E-Autos brauchen Reifen
Gewarkschaftsforum beschaftigt sich mit
dem Wandel in der Automobilindustrie |
Autor: Andreas Fritsche | Newes
Deutschiznd Druckerei- und Verlag GmbH
£ NOVEMBER 2021

Header - SlideShow volle
Breite zum Anteasern
von wichtigen Elemen-
ten.

Link zur Newsletter Seite
anmelden

Themen aus der
Aktuelles.
(Magazin / Categorie)

Aktuelle
Pressemitteilungen
(Magazin / Categorie)

| 3 s |
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Layout Themenseiten

Dotermchuts | Kontak: S5 ==
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STIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

Energiewende und Sektorenkopplung

ANSPRECHPARTNER

Mitarbeiter
Zuordnung Uber Sidebar

6 2 !‘li ﬁﬂ,,,g{:ﬂlllllll =

Malt= Hamrendarf
Der Pariser Klimavertrag aus dem Jahr 2015 it vélkerrechtlich bindend. Deutschland will und muss bis ca. 2050 Bereichsisiter Energiewende und
treibhausgasneutral sein. Der Blick auf die Klima- und Energizpolitik zeigt aber, dass der Weg in sine sektorenkeppelung
iche Enarg und g trotz erheblicher Fortschritte mit grofen Herausforderungen Fon: +43 (D) 30 2757 1324
rbunden i=t; die i 5 gehen einher mit gesell ichen Ziel- und E-Mail
Website aufrufen

Es herrscht zwar weitgehend Konsens iiber die | auf treil rals istrs in Deutschiand,

iber den richtigen Weg dorthin allerdings nicht. Bislang hat sich die Politik auf die Treibhausgasminderung im
Stromssktor kenzentriert. In diesem Zusammenhang sind schwisrige regional- und strukturpolitische Fragen zu
beantwarten, beispielsweise filr diz Regionen, die vom Kohleausstieg direkt betroffen sind. Im Bereich Mobilitst ist

eine ziigige denn unser sttt an seine Grenzen und

wverursacht hohe Skologische und gesundheitliche Belastungen. Auch in der Landwirtschaft, im Warmesektor und in

dar Industrie muss die it

he L werden - unter anderem durch die

Sektorenkopplung. Text Manuell
Die he i muss somit in allen Teilen der Wirtschaft beschleunigt werden. Soziale

Gerechtigkeit und Innovation missen durch kluge und 2u Kernprinzipi

der Transformation werden. Die Debatte um die der izt auch fiberfillig, weil

die derzeitige Mischung aus O Subventionen und bisher zu keinem befriedigenden Erfolg

beim Klimaschutz gefilhrt hat.

gi und der ion
anderer Wirtsch iche, beispi dem ich und der Industrie. Dabei spielen struktur- und
= Fragen zine zentrale Rolle. Konkrata Fragen sind unter anderem:

Die Stiftung Arbeit und Umwaelt fokussiert die wischen der

1. Wie sieht eine Energie- und Verkehrswende aus, dia die soziale Gerechtigheit und diz beruflichen

sichert und erweitert? Welche Effekte auf und
itsmit hat die ion?
1. Welche und fir die i i sind sozial- und

beschaftigungspalitisch gerecht und effektiv?

PROJEKTE Kategoriezuordnungen
laufender Projekte,

LAUFENDE PROJEKTE Publikationen,
D Umsatzung der menschenrechtlichen Sorgfalt Veranstaltungen etc.
;@}j fir Arbei tretungen.
S 18. OKTOBER 2021
Ein
g i EE-Strom, i ise. veranderte Wer g sowie Carbon Leakage-Sch
fir die deutsche und europdische Industrie
10. DEZEMBER 2019
n clungen in Branchen
@ Die internationalen und nationalen Kli iele und die hierauf i Politiken sind seit rund zwei
Izhrzehnten gin relevanter Rahmen fir die Entwickiung der Industrie in Deutschiand. Auf der Ebane einzelnar

Industriebranchen und Betrieben sind ganz unterschiedliche Anpassungsreaktionen denkbar wie zB.
Ressourceneffizienzverbesserungen, der Einsstz von End-af-Pipe-Technalogien, ein Wechsel von Einsstzsioffen,
Verdnderungen das Produke- und Leis oder auch ein i an Standorte auerhalb Deutschlands
{Carban Leakage). Denkbar sind inkrementelle, kurzfristig schon umsetzbare Anpassungen sowie disruptive Innovationen
mit ginem (auch in zeitlicher Hinsicht) hiheren Bedarf an weiterer Forschung und Entwicklung

17 AUGUST 2019

Die aus — Fokus auf

E et und Kiima
Die Energi ausi her Perspektive ~ Fokus auf Beschaftigung. Wirtschafilichikeit und Klima
{Dr. Kzjsa Borgnis)
20.JULl 2047
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STIFTUNG DER INDUSTRIEGEWERKSCHAFT IGBCE

Veranstaltungen

Kommende Veranstaltungen

Vernstaliungen der Stiftung  Stifung als Gast

Vergangene Veranstaltungen

Eepiges

Die dkologische Transformation muss auch eine gerechie Transformation
sein

30. Novernber 2021

Bericht dber die Spanisch-Deutsche Konferenz Lindustriepolitik fir eine gerachte
Transformation” vom 18. bis 19.11.2021 in Madrid.

Zehn Forderungen fir eine gerechte, nachhalrige Transformation
1 November 2021
Die Stiftung war mit einem Messastand vor auf dem 7. IG BCE-Kongress Ort, um aktualle

Projekte vorzustellen und mit den Delegierten ins Gesprach zu kommen.

Jransformation ist keine Science Fiction™
17 September 2021
amp: Das ionscamp der IG BCE und der Stiftung Arbeit und

Umwelt gab kurz vor der Bundestagswahl wichtige Impulse fir einen sozial-Gkologischen

Transformationsprozess.

Bilder aus Veranstaltung
Zuordnung Uber Sidebar
Bildergalerie

Kommende
Veranstaltungen, in
welcher die Stiftung als
Gast oder selbst auftritt.

Rezensionen
vergangener
Veranstaltungen

Seite » 37

Corporate Design | Stiftung Arbeit und Umwelt der IGBCE | © pandamedien | Stand 12/2021



arbeit
und
umwelt

STIFTUNG DER IGBCE

CORPORATE DESIGN
IMPRESSUM

Herausgeber

Stiftung Arbeit und Umwelt
der Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie

Inselstralle 6
10179 Berlin

Telefon: +49 (0) 30 27871325
Telefax: +49 (0) 30 2787 1320

Konzeption

pandamedien GmbH & Co. KG
Neumarktstralde 9
06108 Halle / Saale

www.pandamedien.de ‘

www.arbeit-umwelt.de




	Konzeption
	Herausgeber
	Impressum
	Layout Veranstaltungsübersicht
	Layout Themenseiten
	Layout Startseite
	allgemeine Festlegungen
	Fotos
	Boxes
	Tertiärfarbe

	allgemeine Festlegungen
	System
	General Styling Fonts
	General Styling Farbe

	Internet
	Publikationen
	Office Vorlage Pressemitteilungen
	Office Vorlage Kompakt- und Langbriefe
	PowerPoint Office Vorlage für interne Veranstaltungen
	Notizblock
	Visitenkarten
	Print &
Office Darstellungen
	Zugelassene Schriften und Schnitte
	Typografie
	monochrome inverse Darstellung
	monochrome Positiv Darstellung
	Farbbestimmungen 
	Tertiärfarbe

	Farben und Hintergründe
	Größenabstufungen
	Die Wortbildmarke
	Das Signet
	Einführung 
	PowerPoint Office Vorlage für externe Veranstaltungen
	Farben
	Schrift und Schriftgröße
	Satzspiegel und Spalten
	Grundlinienraster / Zeilenraster
	Kapitelüberschrift / Seotenkopf / Seitenzahlen / Fußnoten
	Tabellen / Abbildungen
	Tabellen / Abbildungen, Farben, Strichstärken
	Titelbilder / Inhaltsverzeichnis / Papier- und Druckvorgaben
	Aufzählungen / Umschlag
	Beispielseiten innen
	Beispielseiten Umschlag

